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Objet APPEL A CANDIDATURE    

POSTE D’ENSEIGNANT EN INFORMATIQUE/BIG DATA 

ENSAI (RENNES, FRANCE) 

 

 

Un poste d’enseignant en informatique/big data, d’une durée de trois ans à temps complet 

(renouvelable une fois et pouvant donner lieu à titularisation) est ouvert à partir du 1
er

 

septembre 2018. L’Ensai invite les personnes intéressées à déposer leur candidature.  

Date limite de réception des dossiers : 22 juin 2018 

 

L’Ensai 

L’Ensai est une école d’ingénieurs qui fait partie du Genes (Groupe des écoles nationales 

d’économie et de statistique). Elle recrute sur le concours commun polytechnique et sur un 

concours inter-ENS (B/L et Cachan D2). Une promotion se compose d’environ 100 élèves 

ingénieurs et 50 élèves fonctionnaires (futurs cadres A de l’Insee). Les élèves sont formés 

aux métiers de l’ingénierie statistique et de la modélisation statistique, avec des 

compétences associées en économie et informatique. Depuis janvier 2015, l’Ensai – avec 

l’Ensae et l’école Polytechnique – ont formé l’UMR-CNRS CREST « Centre de recherche en 

économie et statistique ».  

Pour plus d’informations, il est possible de consulter le site Internet de l’école 

(www.ensai.fr).   

 

Descriptif du poste 

Le poste est celui d’enseignant en informatique/big data au sein de la direction des études. 

La charge d’enseignement est de 170 heures équivalent cours magistral, se décomposant 

généralement entre 120 heures d’enseignement et 50 heures liées aux responsabilités 

pédagogiques. 

Son activité comprend 4 volets.   

1. assurer un service d’enseignement en informatique (notamment algorithmique, 

programmation orientée objet, projets, outils Big Data) ;  

2. assurer la responsabilité de filières de spécialisation de troisième année orientées 

informatique ; 

3. participer à la vie générale de l’école (suivis et soutenances de stages, jurys de projets, 

promotion des activités de l’école, évaluation de rapports de stages) ;  

4. maintenir une activité en lien avec la recherche, à travers la veille technologique sur 

l'évolution des outils en informatique  et la participation à des projets de recherche.  
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Qualifications 

Le candidat sera titulaire d’un doctorat en informatique (ou équivalent). Une expérience 

d’enseignement sera appréciée, tout comme une expérience professionnelle dans le 

monde de l’entreprise. Une connaissance des méthodes et techniques big data est 

nécessaire. 

 

Statut du poste 

Il s’agit d’un poste de contractuel qui peut également concerner un fonctionnaire. La 

rémunération sera déterminée en fonction de l’expérience. La décision de titularisation 

(tenure) sera étudiée au terme de 3 ou 6 ans d’occupation de poste. 

 

Candidatures 

Les candidats doivent adresser leur candidature à recruitment@ensai.fr jusqu’au 22 juin 

2018, avec la référence Ensai/2018/ENS-INFO en objet. Cette candidature doit comprendre 

une lettre de motivation accompagnée d’un CV détaillé incluant une présentation de 

l’expérience ou du projet en matière d'enseignement, de recherche, d'ouverture 

internationale, et une liste des travaux et publications réalisés. 

 

Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de :   

• Ronan Le Saout, directeur adjoint des études  

(+33 (0)2 99 05 33 22, ronan.lesaout@ensai.fr) 

• Valentin Patilea, responsable du laboratoire de recherche CREST à l’Ensai  

(+33(0)2 99 05 33 25, valentin.patilea@ensai.fr) 

• Romaric Gaudel, responsable du département informatique à l’Ensai  

(+33(0)2 99 05 33 30, romaric.gaudel@ensai.fr) 

 

 

 

 


